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DENTROLE FABBRICHE. Al ministero dello Sviluppo Economico & stata sottoscrittalintesa per il sito di Desenzano

«Federal Mogul», firmatol’accordo
Ora il rilancio tocchera a «Invitalia»

| lavoratori dell'azienda ieri finalmente sorridenti

La Fiom: «Risultato possibile
grazie al sostegno istituzionale»
Lazienda: «Intesain linea
coinostri principi di sempre»

Fumata hianca per la Federal
Mogul di Desenzano, leri al
ministero dello sviluppo eco-
nomicoé statasottoserittal'in-
tesa tra azienda, Rsu e Fiom
Cgil. Soddisfazione unanime &
stata espressa dai protagoni-
sti della vicenda a partire dal
sottosegretario Stefano Saglia
chehasottolineato I'importan-
za dell'accordo «peril rilancio
delsitoe il mantenimento dell”
oecupazione», Soddisfazione
@ stata espressa anche dal se-
gretario generale Fiom, Miche-
laSpera, che ha ringraziato le
istituzionicoinvolte: «il prefet-
to, il sottosegretario, il sinda-
oo di Desenzano, il questore di
Bresciaperlattenzione eladi-
sponibilitad a capire le ragioni
dei lavoratori e a individuare
di volta in volta soluzioni che
affrontassero itemi di cuiila-
voratori erano interpreti»,

LINTESA - secondo quanto
esposto in una nota della
Fiom - prevede la reindustria-
lizzazione del sito a carico di
«Invitalia», Fagenzia naziona-
le che agisce su mandato del
governo con Pobiettivo di at-
trarre investimenti e sviluppo

d'impresainsettoriconsidera-
ti strategici, con posti di lavo-
ro a tempo indeterminato. Ol-
tre a questo w ortodi 13
mila euro per tutti i lavoratori
collocati in mobilita che non
abbiano sottescritto accordo
transattivo e un ulteriore in-
centivoper chi decidesse diav-
viare una attivita in proprio
pari a5 mila euro, Al ministe-
rositerranno verifiche quadri-
mestrali di monitoraggio. Fe-
deral Mogul entroil 10 giugno
2011 concorderd con Invitalia
leintese operative necessarie,

Federal Mogul ha definito
sin da subito la messa a dispo-
sizione degli immobili neces-
sari a prezzi pin favorevoli di
quelli di mercato; di condizio-
nare la reindustrializzazione
conla offertaprioritariadi po-
sti di lavoro a tempo indets
minate per ghi attuali dipel
dentiFederal Mogul; didefi
reconInvitaliaunulteriore in-
centivoecononico perogni la-
voratore rioccupato.

LAZIENDA inunanotaha pred-
sato cheFaccordosifondasul-
la prospettiva di reindustria-
lizzazione favorita dallazien-

LAVOROE SALUTE. leri il seminario
Imprenditori, la Cdo
lancial’allarme stress

llrichiamo & a seguire

la nermativa che impone
la valutazione deirischi
conunocchio allambiente

«Dagli imprenditori sale I'al-
larme sulle difficolta psicofisi
che ad affrontare il difficile
momento  congiunturale».
Con gqueste parole il direttore
RobertoZanolinihainquadra-
toil seminario crganizzatodal-
la Compagnia delle Opere sul
lostressda lavoro.

Insomma la crisi fa male an-
che alla salute e quindi la nor-
mativa che impone la valuta-
zione delrischio distress dala-
voro correlato non & un mero
adempimentoburocratico,an-
chesesi ocenpa solodello star
bene dei dipendenti e dei ma-
nager; quellodel titolare verra
di conseguenza. Una situazio-
neserena al diladelle scartof-
fié ha ricadute dal punto di vi-
sta produttivo, & stata una del-
le conclusioni. Alla platea ne
hannopariato Vavvocato Fran-
cesco Chito di Gft & Partnerse
rappresentantidi «Cimaservi-
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cen,societddi il Fin-

Lesterna della Federal Mogul ieri pomeriggio oouve ptres Rusin

«Cacciamali», oggi
referendum di mandato

Ultima spiaggiaperi lavorator
dellaCacciamalidiMairano,
Oggl -secordoquantoriferito
da fontisirdacali - infabbrica
verraorganizzatoun
wreferendum di mandatos

attraverso il quale ungruppodi

|lavoratori sta tentandodi
riaprire lapartita sul futuro
dellazienda.

NEIGIORNISCORSlinfattiera
stata convocatauna
assembleada partediun
gruppo di lavaratori, aguanta
pare slegatidagualsiasi sigla

aziendale che autonomamente

avevano preso niziativa di
incontrare la King Long Halia,
ovvero lazienda chenelle
scorsesettimaneaveva
espressn ninter esse per |
sito produttivo diMairano
avanzanda un proprio pianodi
rilancio. Unincontrochenon

brevi
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ICORSI DI FORMAZIONE
PERPROFESSIONISTI
Questi i «Autocad»,
32 ore: oggi, 13,20, 27 mag-
go e 3,10, 17 e 24 giugno.
«Quantum Gis», oggl, 13,
20, 27 maggio, «Sicurezza
del verde urbano e diagno-
stica in arboricoltura» 4
ore (13 maggio), «Contabili-
ta e fisco nella libera profes-
sione», 4 ore il 27 gingno,
«(estione delle terredisca-
vo» 4 ore il 10 giugno. ht-

gegnere della prevenzione
Matteo Zinelli, lo psicologo
Guido Rossini, Fa.d. Roberto
Baratti. Hannoraccomandato
l'osservanza delle regole per-
chélesanzioni sonosalate, ma
anchel'avvio di misure perevi-
tare motivi di stress oggettivie
soggettivi, Il disagio nasce da
troppo o troppe poco lavoro,
da un'organizzazione rigida,
da compiti ambigui, da richie-
ste inadeguate; puddiventare
una patologia che rovinail la-
voratore e incancrenisce il cli-
ma, intaccando i risultati, ma
dannoso & pure l'iperstress in
fabbrica ovvero la mancanza
distimoli. ¢

tp:/fordineby onaf.it.

CONSULENTITRIBUTARI

«Dagli Studi di Settore al
Redditometro - Spesome-
tro: quali novita?. Eiltito-

avrebbe dato buonesito, mache
avrebbe convinto glistessi
lavoratori a tentare un ultima
carta. La nuova consultazione a
guesto punto avrebbe(obiettivo
dimettere inmanoai sindacati il
mandato da par te dei lavoratoridi
riannodarei fili della trattativa.

| Nellultima occasione gli addetti

avevano rifiitato divotare lintesa
[sottoserittaconlasolaFim)
facendo di fatta saltare il piano
Nei giorri suecessivila King L ong
Italia aveva fatto sapereconin
lungo comunicatn dinon essere
pils intenzionata ad investire nella
realtadi Mairano, corsiderando
«imprudentes unimpegro (che
avrebbe comportato un esborso
dioltre Smilionidieura).

IN IVECO invece ierisisono svalte
leassemblee che hanno spiegato
ai lavoratorii contenuti dellultimo
vertice tra sindacati e azienda. +

CARTA DI MATERA
ILCOMUNE DI BRESCIA-
SOTTOSCRIVE I-SMI'EGNO
ALSETTORE AGRICOL!
Zl(_nnmnedlnmcmhade-
ciso di sottoscrivere, in ac-
cordo con Associazione Co-
muni Bresciani, la Carta di
Matera, documento pro-
maosso dalla Confederazio-
ne Italiana Agricoltori, che
prevede l'impegno dellAnr-
ministrazione cornunale a
sostenere ¢ difendere in tut-
telesedi ibenefici economi-
ci, sociali e territoriali che
I'agricolturaporta con sé.

GEFRAN

LASSEMBLEA

HA APPROVATO| CONTI

E RINNOVATO LE CARICHE
Deliberata la distribuzione
di un dividendo parte in
contanti (0,15 euro per azu}
ne), part

da per reimpiegare coloroche
SAFANNO Ancora senza lavoro
quando «Invitalia» trovera
un investitore e un supporto
economicoaisingoliper facili-
tare la transizione, e ritenen-
dosi soddisfatta dell'accordo
«perfettamente in linea con i
principi dichiarati dalla no-
stra azienda fin dall'inizio di
questavicendan.
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AGRICOLTURA/1. Soddisfazione dellUpa
Vescicolare, «'equita
estata ristabilita»

Bettoni:«LaRegione

ora potragarantire risorse
ingrado di sostenera
molti pit allevamenti»

«lUnprovvedimento molto in-
portante per la nostra zootec-
nia, nato dalla dura battaglia
«che F'Unione Provinciale Agri-
coltori, ha awiato nell'ottobre
delloscorso anno», Cosiil pre-
sidente dell'Upa, Francesco
Bettoni, ha voluto ec

FrancescoBettoni

con 2 milioni di euro solo una
ik ila

rel'approvazione da parte del-

la Giunta della deli-

sponibile a favorire industria-
lizzazioni sul sito, conincenti-
vieconomici e tutti gli ammor-
tizzatori sociali disponibili».
Dafebbraio 2010, Federal-Mo-
gulsié impegnam per il reim-
piego dei lavoratori, arrivan-
doaoffrire incentivi alleazien-
de in via unilaterale per pro-
durre offerta dilavoro (111 po-
sizioni a disposizione dei lavo-
ratori che hanno accettato di
candidarsi). Ad agosto 2010,
Federal-Mogul ha informato
anche le Istituzion
male sulla disponibilita, pri-
ma dichiarata solo al sindaca-
1o, a trovare una soluzione di
reimpiego attraverso la rein-
dustrialzzazione. Nel frattem-
po, rifintafi gli ulteriori perio-
didiCigspropostie tramonta-
talegalmente quella possibili-
14, nel procedere ai licenzia-
menti vennero offerte soluzo-
ni conerete ai singoli, fino ad
armivare all'accordo che, come
precisato: «dard benefici an-
cheacoloroche hanno gid con-
sentito all'accordo indvidua-
le».

IL PRESIDIO inizid il 15 settem-
bre 2009, giornoin auil'azien-
da annundd per il 31 dicem-
bre la dell"attivita

bera che riconosce gli inden-
nizzi agli allevamenti sainico-
li colpiti dall'epid emiadivesci-
colaredel 2007,

«Si & ristabilital’equita - spie-
gaBettoni - e di questo dobbia-
modareatioalla Regiones. La
questione risale all‘ottobre del
2010, quando Regione Lom-
bardia licenzid un provvedi-
mento fortemente contestato

| dall'Upa perché «premiava

n via for- |

sciando a boeea asciutta tutti
gli altri allevatori coinvolti».
Da qui la richiesta al governa-
tore Formigoni ¢ all'assessore
allagricoltura Giulio De Capi-
tani perché la delibera venisse
modificata «integrando il
provwedimento e consenten-
do un'equa distrihuzione del-
lerisorse» Edoraé arrivatala
nuova deliberadellaGiuntare-
gionale, die secondo Bettoni
arisponde finalmente a que-
ste richieste». C.A.

AGRICOLTURA/ 2. Conferenza Stato-Regioni
Nitrati, c’elarevisione
delle zone vulnerabili

laggiornamento considerera
le nuove conoscenze
sui carichiinguinanti
dei differentisettori

Siintravede una luceinfondo
al tunnel della direttiva nitra-
ti:ieri la Conferenza Stato-Re-
gioni ha infatti approvato un
accordo finalizato alla rivisi-
tazlone delladuemvae all ag-

le zone valne-

produttiva. A fine maggio
20101111216 un braccio diferro
tra le e sindaca-

rabili,
Tale aggior

dovreb-

«Questo succede anche in
Lombardia, dove meta dei co-
muni sonoancora senzadepu-
ratore-afferma Coldiretti Bre-
seia esprimendo soddisfizio-
ne per un prowedimento che
«sposalanostralineas. Entra-
ta in vigore il 1 gennaio di
quest'anno, la direttiva nitra-
i, se applicata cosi com's, ri-
schierebbe di avere effetti de-
vastanti sull'agricoltura bre-
sciana: il 70% del territorio
provinciale é considerato zo-

presentile

1i, e in estate iniziarono gli in-
contrial Ministero. Dal 28 no-
vembre 20101 dipendentiscat-
tarono le mobilita Nelle ulti-
me settimane, dopo unasitua-
zione di stallo apparente, la
svolta 4

OO

noscenze emerse dallo studio
dei realicarichi inquinantidei
differenti settori produttivi e
degliscarichi civili, che dimo-
strano come spesso il tasso dei
livelli di nitrati sia oltre laso-
glia consentita anche dove
| non vi @ carico zootecnico.

navual bile, e per soddisfa-
reil parametro richiesto di 170
chilogrammi di azoto ad etta-
ro per anno servirebbero altri
122 mila ettari di superficie
agricola, E sempre secondo
Caldiretti sono 2300 le azien-
de bresciane non conformial-
ladirettiva. 4 ca

R oCRT

relatorl

diun1

Nazionale Consulenti Tri-
butari)con la partedpazio-
nedell’Agenzia delle Entra-
te che sitiene ogei a partire
dalle 9 nel Palazzo dei Con-
gressi di Sirmione in Piazza-
le Europa.

: 50 posse-
dutea TI C.dA.che hanomi-
nato Ennio Franceschetii
presidente e cansigliere de-
legato, Romano Gallusvice,
Alfredo Sala ad, Maria
Chiara Franceschetti consi-
gliere delegato.

Dott. Lelio Cacciapaglia -

LE NOVITA FISCALI DELLE
DICHIARAZIONI DEI REDDITI

UNICO 2011

convegno di studio

Mercoledi 11 Maggio 2011 ore 9,00
Palabrescia - Via S. Zeno, 168 - Brescia

Dott. Antonio Zappi - Esperio Fiscale e Pubblicista Gruppo IL SOLE 24 ORE.

"' LR

Ministero Economia e Finanze
Dipartimenio Fiscalifa - Reddito d'impresa.
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