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Le laure
trova-lavoro

Sono i professionisti della
salute ad avere subito piena
occupazione. Seguiti da maghi
del compuler, esperti di
marketing, agronomi. Ecco
cosa conviene shudiare e dove
DI LETIZ1A GABAGLIO E DANIELA MINERVA

i'ltalia che invecchia, ripiegata su stessa a lec-
carsi e ferice; persino tentara da un ritormo al-
la terra. Impegnata per 1o pin a rincorrere la
maoderntta dispregara altrove, ingabbiata, in-
vece, quando si tratta di produrre innovazioni
nci sectori tramant dell’hi-tech. Questo rac-
conta I'analisi dei giovani che travano lavoro
oggi; dopo 1] biennio ornibile 2008-2009 che ha visto una fur-
te contrazione del mercato dei laureati, 1 trend ritornano po-
sitivi, leggermente, ¢ 1l Paese chiede ragazzi qualificati. per
soddistare le esigenze di un mondo, perd, in gran parte inges-
sato. Servono innanzitutto i professionist della sanith per
Iltalia over 61, ma non solo perché il culto del corpo non ha
etd: piena owcupazione ovungue per infermieri, tisioterapisti,
educatort fisici e persino pudologi. E per i medici che, nono-
stante blocchi del turn over e ragh alla sanita, non si trovano,
per colpa di un grotiesco paradosso: chissd come e chissa per-
che, col numere chiuse, sono stati arruolati nelle facolta di me-
dicina meno aspiranti dottari i quelh di cui ¢ bisogno e, so-
pratrucro, ci sara bisogno nel giro di qualche anno.

E servonoesperti di informartica: ingegneri, ma anche sofrwa-
risti ¢ tecnici perche il Paese ha capito che stamo scontando un
rirardo difficilmente colmahile i un monde i cui tuteo corre
ad alra veloara; e rurrd, dalla pubbiica amministrazione alle im-
prese, s1AMannao &mettees al passo, Cost siosprega L straor
dinaria richiesta di scienzian nel Paese che ha voltato le spalle
alla scienza ormat da decenni. E anche la parabolia dr agronom
¢ bivreenologi raccenta la stessa stora: lagriceleura chiede, un
po a sorprosa, i prnu ¢ fascia al passo i secondi, 3
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A SINISTRA: L'INGRESSO
DELLA BOCCON!

DI MHANG. SOTTO:

LA BIBLIOTECA

DI CA" FOSCARI

A VENEZIA

Fato: R.Gacoun # Conraste, 0. Frarchia

Le magnifiche 10
Le prima 10 universita tallana
nalla classifica mondiale

SETTORE POSIZIONE NEL MONDO

Universita di Bologna 178
Unhversita di Roma, La Saplenza 190
Unhversith dl Padova 261
Politecnico dI Milano 295
Universita di Pisa 300
Universitd di Flrenze 328
Univershta di Pavia 363
Universita di Triaste* 401-450
Universith df Roma, Tor Vergata*  401-450
Universita d) Trento* 401-450
* Dopo Il quattrocentesime posto, la classifica

non indica piil la posizions precisa ma sofo Il
fatto che I'ateneo sl trova in un Intervallo

Fonte: QS Top University World Ranking 2010. Gli mdicatoni
usati dalfa istituzione iMemazaonale per stilare ia classifica
s0n0: Academic Peer Review [opirione o accademici

in tutto il mondo sulle top university); Ressuiter review
{opiniane di chi assume su scala gobale); Faculty student
ratio {rapparts docentl/ studenti); Citations per tacuity
(citazioni nelte rviste); intemational crentation
{pencertuale di Student e docent internazionali).

» Y
Cosi parlo il mercalo
Posizione degll atenei ltallani
neli'Employer Reputation Index,

1a tlassifica delle migllont universita
del mondoe secondo chi assume

ATENEO POSIZIONE,
Universita Commerciale Lulgd Boccont 21
Politecnlco of MEano 55
Universita di Bologna 172
Politecnico d Toring 219

Universita di Aoma, La Saplenza 258

Fome: S Top University World Ranking 2010
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'I're 'on bastano

Situazione occupazionale un anno dal diploma dei laureati
di primo livello, che hanno cioé conseguito la laurea triennale
istituiia con la viforma Berlinguer

GRUPPO PROFESSIONI LAVORANO STIPENDIO
{%) MEDIO €
Madico infermiere, ostetrico/a, 81,2 1316
{professioni sanitarie) fisleterapista, logopadista, dietista
_igienista dentale e alire

Educazione fisica Insegnante e Istruttore 43,2 42

Insagnamento Insegnante, animatore 40,5 854
culturale, formatore aziendale

Polftico-sociale Professionista del'editoria 337 993
&8 delle pubbliche relazion

Agarlo Agronomo o forestale junlor, 30,0 910
enologn, tecnologe alimentare

Sclentifico Laboraterista, sviluppatare 2856 920
software, esperio elettronico,

mmatore multimediale

Chimico-farmacautico Informatore sclentifico, 255 888
tacnice, cosmetologn, arborista

Linguistica Interprete, traduttore 253 754

Econemico-statistico  Statistico, contablle, opetatore 21,9 993
turistico e ded servizl

Architettura Tecnico dell’edilizia, della 24,3 793
conservazione, designar

Gluridico Consulonte del lavoro e 21,2 1145
dlmpresa, operatora gludiziaro

Letterarto Tecnico museale, bibliotecario, 19,6 7137

_manager culturala

Ingegnera __ Ingegnere junlor 132 892

Geo-blologico Biologo e goologo junlor, 10,8 692
blotecnologo agrarie

Psicalogico Consulente dei servizi 9.3 751

sociall e alla persona

Fanrte; Miur, Xiit indagine Almalawea sufla condinene occupazionale dei laureati
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E gli aleri? It Paese ¢ un puzzie. Con
picchi di eccellenza ¢ vecupazione che
convivono, a distanza di pochi chilome-
tri, con situazioni di grandi difficolra.
«Rispondiamo alle esigenze che i so-
no, e decolla a tatica U'lralia che guarda
alle nuove tecuclogie, della green eco-
nomy soprattutto -, annota Andrea
Cammelh, presidente del consorzio Al-
ma Laurea che raccoglie 64 atenei e mo-
mirova i livelli di occupacione dei tau-
reati: «Ma & impossibile rappresentarg
una media italiana perché ¢’e un’enor-
me variahilitd non solo wa atenco e arte-
neo nella stessa area geografica. ma an-
che tra corso di laurea ¢ corso di lau-
rea». Insomma, il destine di giuristi e
biologi, tngegneri ¢ filosofi, chimici ¢
linguisti dipende largamente, olrre che
dalla determinazione del ragazzo, dal
corso di laurea che 1a sorte gh ha riservaro.

Serendipity, allora. Ma, sapendu che, come indicano i dari
Cgse, neli'intero arco della vira lavoranva la faurea premia,
per un giovane che si iscrive oggi all universira & nccessano ca-
pire cosa studiare ¢ dove, Perché se & vero che, come afferma-
no tutti | professionisti della formazione, per riuscire nel mon-
do det lavoro bisugna inmanzitutte seguire la propria vocario-
ne, & anche vero che nel pugzle ltalia, conviene andare a vede-
re bene dove iscriversi e in cosa specializzars,

E lascelta non & facile: nelle tabelle che pubblichiama in que-
ste pagine diamo conto del tasso di occupazione e dello snpen-
dio a un anno dalla laurea di diversi gruppi disciplinari. Per
elaborarle abbiamo usate t dati nicavan da interviste ai lau-
reati un anno dopo il conseguimente del diploma efferruare
dal consarzio Almalaurea, dal Cilea, che raccoplie otto uni-
versita lumbarde, dalla Boccont e dal Paliteenico di Milano.
dalla Luiss ¢ dallUmiversita Cattolica. Indichiamo soltanro le
universita che si piazzano nei primi dieci posti, ma non nello
spirito di compilare delle classifiche. Impossibili: innanziruac-
ro perche consorzi ¢ atenei raccolgono t dati diversamenre e.
ammoniscono gh starisrici, guai a mertere nsieme le pere con
le mele. Poi, ¢ ovvio che a determinare la condizione occupa-
zionale dei laureari siano, in primo luogo, il territorio ¢ la sua
dinamicita economica. Insomma, per guanto bravi possano
essere prolessori ¢ programmatori didatticl della Federico 11
di Napoli, I'nccupabiliza di un laureato campano nom pud es-
sere paragonata a guella di un varesorro.

Ma resta che Nofferta didattica e la qualita del corpo dacen-
re svalgone un ruolo jmpoercante ¢ i dati statistic ne danno con-
to. Perché cio che 1 protessionisti della formazione sanna bene
& che <1 sono degli indicatori precisi capact di misurare il polso
di quanto l'ateneo sia impegnato per produrre occuparti € 1on
laureatt a spassor t rapporto con le imprese ¢ guindi il numero
depli stage proposti agh student, le relaziont internazionali ¢
Jdunque la quaneta ¢ qualita i Erasmus ¢ corsi all’estera atter-
ti.la capacita dattrarre un corpa docenie di qualita riconosciu

Sy b1 bt 1, Prospok

ta ned mondo v di tare ricerca saenufica di alto Beello, Chrpuo -

a cura di:

agenzia impress
redazione@agenzia impress.it

~7-



Articolo del  23/06/2011 L’Espresso

" K E |
Il Foro a tufti i coshi
E una vera passione Italiana quella di aspirare alla professione forense.
Un esercito: 214.808 matricole solo V'anno scorso. Come tutte
le ingegnerle messe Insleme. Con un tasso di occupabilita bassissimo;
una gavetta lunghissima, e il tirocinto, il piit detle volte non retribuito,
indispensablte per I'abiliazione.
A chi nen vuole rinunciare al foro e non viene da una famigtia di avvocati,
perd gil esperti consigliana innanzitutto dl speciallzzarsi. A buona
cccupabilita, oggl, sone 1 nuovi settori della tutela ambientale, perché
all'aumentare dei vincoli per & azlende cresce la richlesta di consulenti
in grado di mettere in atto ia normativa, e dei diritto digitale e informatico.
Ma un’altra buona idea & quella dl occuparsi dl mediazione per la
concillazione e dl approfondire |l diritto internazlonale, <una disciplina
che pud offrire prospettive, perché & prevedibile che continuera a crescere
il numero delle transiziont commerclall tra Imprese che operano in Paesi
diversi. Quindl crescera la domanda da parte delle azlende dl consulentl
o assistenti legali in grado dil muoversi con dimestichezza nelia materianr,
spiega Giuseppe Sileci, presidenie dell’Associazione Italiana Giovani
Avvocati {Aiga). Anche se per antrare nelle organizzazioni internazionali
questa laurea non @ necessaria, ovvlamente & molto utile conoscere
il diritto internazionale ma non @ detto che basti perché ciascuna
organizzazione indice concorsi cen richleste molto specifiche
e diversificate.
La laurea trlennale, Invece, serve a hen poco: «Cl s pud fermare
se si vuol diventare glurista d’impresa, ma sf devono
avere le idee molto chiare: ci si deve trovare magari in una zona
con molte Imprese che hanno bisogno di queste figure e che assumono,
altrimenti non ha senso», conclude Silecl.

vanrare questi requisiti ha pia probabilita di insegnare 4 essere
protessionisti appetibili per il mondo del lavoro.

IN POLE POSITION

Una spacearo indicarivo di come si muove il monde del la-
vorove lo da la banca dati der curricula raceeln da AlmalLau-
reas olere un milone ¢ mezzo di profili che le azende possona
consultare quando cercano un professionista. Andare a vede-
re le esygenze delle aziende da una buona idea def rend del
mercato. E, oggi, un dato colpisce, quello relativeo alle richue-
ste nel campo seientifico: pit 340 per cento rispetto al 2008,

Viene da chiedersi come mai, visto che la scienza & la Cene-
rentola d'Ralia. «Le classi di laurea pii: rappresentare in que-
Stu EIUPPO SONG informanca, scienze e tecnologic intormati-
che e matematica -, spiega Francesca Ralli, responsabile mar-
keting di AlmaLaurea. Un daro che fa il paio con la classifica
degli ingegneri pib richiesti: gestionali, dell’informazione. in-
tormaticr ed elettronict. Uno stuolo di esperu di informatica a
diversi livelli pront a fornire servizi avanzari e tecnologici al-
le aciende. E infarri, dopo quelle di caratters sanitario, sono
propria le aziende di servizi che hanno pro bisogno di laurea-
1, come conferma 'indagine Excelsior condorta da Umonca-
mere ¢ dal minisrero del Lavoro che rileva una cronica caren-
sa disviuppatortdisottware: 2,310 richeeste drcun il 4 1Le per
cento inesase, spedalmente in Lombardia.

Perche cortova dimenacata Pidea dello seicnsiata sitav a-
ganre, chiuso nel sue laboratonie o impegnare a insegnare a
studentirecalairann e has della fisica » della miatemans »

Estrattodapag.  82-93

Condizione occupazionale dei laureati del
Gruppo giuridici: avvocati, notai, magistrati,
consulent! aziendall e funzionari di pubblica
amministrazione

LUINIYERSH DCCLUPY PENDIO
Becconi (CUY** 86,3 n.d.
Cattollca (CU)** 82,9 nd.
Milano e Roma
Ferrara 27,5 1008
Genova 368 895
Insubria 32,0 1219
Luiss 61,0 1225
MHano, Statale 45,1 n.d.
Torino 263 965
Tremto 304 852
Trieste 304 1143

* medio mensile in euro

** Indicati con CU sono i corsi di faurea a Ciclo Unico,
mantenut! in alcune universita anche dopo la riforma
Berlinguer che ha istiulto dua clcll, un primo triennale
{laurea breve} & un biennlo coslddetto specialistico, in
aleuni atenei coesistono le due opzioni, specialistica e
a ciclo unico.

Finte: Nostra etaboraziene su dati Almalaurea, Ciles e singoie
universita non afferenti ai due consor redatti con interviste ai
laureat raccoite a un arno 4af diploma. Abbiamp considerato
solamente 1 dah raccoll su pro di 50 intervistati. Le universita
sono indicate in ordine alfabetice.

STUCENTE DELL UNIVERSITA DI BOLOGNA. A S:NISTRA, IN A _TC:
IL PIAZZALE DEL. UNIVERSITA DI ROMA, LA SAPIENGA
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DOPO UN

La salute al primo posto BIENNIO DI CRISI,

Condizione occupazionale det laureati speclalistici

UNIVERSITA OCCUPATI (%) STIPENDIQ*

del Gruppo profession! sanitarle (infermiere Bar 94,7 B 1 MERCATO

spacializzato, ostetrico/a, tecnico della Catanzary 83,1 1378

risbiiitazions, odontoiatra). Non sono compresi Firenze 98,3 57 DEI LAUREATI

| medicl, che sl laureano con un clcle unlco Ganva 96,6 1573 R'PRB‘DE.

ds i he, dopo il diploma, In massima LAquila 97,6 1495

mar:l'l Isr::mrlv'::no un corso di speciallzzazione:; Messing 959 1377 E I RAGAZZI

in media attendono mesi dalta lau Il'inizlo della M s .d.

snpachllti, & le speciaiita durano c::r:! a:'ml: quindi H'sl:m Stttle :(2}!: :: mNO Dlsms“

non ha aicun senso valutame I'occupabliith a un Roma, La Saplenza 94,4 1566 A smsrARSI_
dalla laurea. Resta U fatto che,

m eoo:::nlr:wﬂvmmW o :Ii: esterni " medio memsile MA I.E IMPRESE

fonte: Nostra elaborazione su dati AlmaLaurea, Cilea e

al mercato, | medici sl occupano tuttl. E che ¢'&

stato un emrure nella programmazione del numero

chiuso: di fatto si stanno formando molti meno

singole univessitd non afferenti ai due cansor redatti con
interviste ai laureat raccolte a un anno dal diploma,
Abbiamo considerato solamente i daté raccolti su pit di 50

FATICANO
A TROVARE

mediel di quelli che servono e serviranno.

ca. I laureati del gruppo scientifico sono professionisti coi
piedi ben piantati per terra e hanno davanti a loro un venta-
glio di possibilitd di lavoro piuttosto ampio: «Ci sono mal-
tissime professioni che un laureato in fisica pud mtrapren-
dere grazie alla narura di questa laurea, che forma al pro-
blem solving ¢ alla capacitd i formulare domande e trava-
re risposter, spicga Simonetta Croci, esperta deila Societa
iraliana di fisica, che lavora all"Universita di Parma presso il
Diparrimento di Sanita Pubblica, sezione di tisica. Quindi,
oltre al¥informatica in senso stretto, vccupazione nel setto-
re bancanc e timanziario per quetche riguarda Fanalisi di da-
ti e tlussi, nel campo sanitario per la gestione dei macchina-
ri di radioterapia, radiologia ¢ in generale di imaging. E poi
¢’¢ la libera professione: consulent nel campo delia certifi-
cazione energetica, o della misura del rumore o delle vibra-
zione o dei campi elettromagnetici.

CHI CERCA NON TROVA

Essere versatili nello stagno-ltalia pud fare davvero la diffe-
renza. ['erché questo pud permettere di aggirare la vera diffi-
colta che scompagina il mercaro del lavoro dei laureati: in Ita-
l:a chi cerca laureati troppo spesso non entra in conrartn con
chi cerca lavoro. Le aziende hanno in mente profili professio-
nali precisi e faticano a trovare giovani che vi nispondano. Co-
me indica anche I'indagine Unioncamere che ogni anno chie-
de agli imprenditort quali laureatl pensano di assumere: le ri-
levazioni farte nel 2010 {ie ultime disponibili) paclano di
68.800 nuove assunziom previste. <Ma le aziende denuncia-
no una particolare difticoltd a reperire il personale di cui han-
no bisogno a causa del ridorro numero di candidai+, si legge
nel rapporto dell associazione, Un divario tra richiesre e pro-
tili professionali adeguati che s1 fa sentire particolarmente nei
settori ad alea qualificazione e tra le professioni intellettuali,
svientifiche ¢ ad elevata specializzazione. Tra tprofili high skill
per i gualt fe typrese segnalano difficoltd di reperimento, ad
esempio, la prima posizione ¢ riservara agh addeti al marke-
ting: 1300 guelly nchiesric Lo metd derquali introvabili™ par-

4 DESTRA: RICERCA ALLUUNIVERS.TA Di BERGAMO. IN ALTG: L'ATENEG D PayIA

Intervistati. Le univarsitd ssno indicate in ording atfabetico. I PmF'LI G'usn

ticolarmente in Toscana.

Insomma, da una parte le universita che laureano miglhiaia
di giovani, dall"altro le imprese che non rrovano personale ad
altaqualificazione. Perché? « Damanda e otferta faricano a in-
conrrars: per carenza di informazione. C'é una grande seg-
mentazione®, spiega Cammelli: «Le imprese si rivolgono alle
universita del terrivorio. In Lombardia, per esempio, le impre-
se faticano a trovare ingegneri, ma il sistema degli atenei lom-
bardi laurea circa 9 mila ingegneri 'anno, i} Pacse ne storna
19 mila. E le nostre rilevaziont indicano che la grande mag-
gioranza de1 glovam ¢ dispostissima a spostarsi per un buon
lavore; solamente il 4 per cento di loro dichiara di non pren-
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dere in esame offerte di lavoro lontano da ca-
sa. Ma le imprese reclutano solo a livello loca-
le ¢ cosi sono costrette & trarare con ragarz
che hanno esigenze pin elevate. Mentre pe-
trebbero pescare m un bacino pit ampio, ma-
garl trovare candidati mugliori ¢d essere pit
soddistatte.

I contraccolpi di questo sistema strabico
non sono sfuggiti a1 ministri Mariastella Gel-
mini e Maurizio Saccomi che, con 1l progetto
[talia 2000 hanno imposto alte universita di
pubblicare su sitt Internet { curricula dei lau-
reati con il chiaro intento di metterli a dispo-
sizione delle imprese. Ma gli arenei, per lo
pilt, fanno una gran fatica a informarizzare i
laureati e ¢’¢ un requisito che rende 1 tuteo
molro farraginose: 1 curricula sono anonimi,
quind: fe imprese interessate devono metrer-
st in contate con la burocraria universitaria
per avere i nominativi € solo in un secondo
fempo arrivano ai candidati,

Ovvio che Fintento & ginsto, ma 1] sistema
nen funziona ¢ va perfezionato. E anche in
fretta se si vaole cogliere i lieve trend che sem-
bra archiviare il biennio horribilis. Perché l'impressione & che
il peggio sia ormaj alle spalle. E sembra dimostrarto anche il
fatto che nei primi mesi del 2011 i corricula della banca dati
Alma presi in esame dalle aziende sono aumentati del 34 per
cento rispereo al 2009, Ma la ripresa non & per tarti e, andan-
do a vedere 'occupazione reale, e cose non sano andate bene
per niente per i ragazzi che avevano scelto 1 corsi di faurea eco-

Non utti gli scienziali sono uguali

L'Espresso
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nomice-statistici ¢ polinco-sociali, ¢ a sorpresa anche le inge-
gnerie: la riduzione del zasso di occupazione per questi ragaz-
z1 oscillatrai 4 ¢ i 3 punti percentuali,

INGEGNERI tN CRISI

[.a situazione professionale degh ingegnert fotografa chia-
ramente un'amara realta: da un Lo le imprese sembra ne ab-
biano grande bisogno, lo indica indagine Unioncamere ¢ »

. Condlzione occuparionale del laureat! speciatistic] del gruppi Chimico farmaceutica (1}, Geo-Blologico (2) e Sclentifico (3)

* medio mensile in euro

** Indicat! con CU sono | corsl di laurea a Ciclo Unlco, mantenut! In alcuns universita anche dopo la iforma Berlinguer che ha Istitufto due cicli, un prime
triennale ({aurea breve} e un blennlo cosiddetto specialistico. In alcun] atenel coeslstono le due opzioni, specialistica & a ciclo unico.

Forte: Nostra elaborazione su dati Aimalaurea. Cilea e singole universita non afferenti ai due consorn redatti con interviste a1 laurzati raccolte 2 un anno dal ¢ioloma. Abkiame considerato
salamente | dat raccolt su pib di 50 intervistati, Le universita sana indicate in ordine affabetico

1. IL FASCINO DI BIG PHARMA 2. BIOTECH AL PALD 3. COMPUTER MANIA

Farmacista, chimico Industriale Geologo, blologo, biotecnologe Fisico, informatico, matematico,

Ferrara (CU)** 74,3 1263 Ferrara 41,1 1077 Bad 66,7 1055
Firenze (CU) 81,0 1245 insubria 46,9 1019 Bologna 59,6 1079
Genova {CU} 83,1 1179 Milano, Bicocta 56,5 nd. Ferrara 55,8 1061
Milano, Statale (CU) 80,4 n.d. Miiano, Statale 49,4 nd. Milano Blcocca 53,4 n.d.
Pavia [CU) 743 n.d. Pavia 40.0 nd. Milano Statale 74,2 n.d.
¥ Piemonts Orlentale (CU) 86,3 1090  Peruga 40,0 971  Pisa 53,8 nd.
. Roma La Saplenza (Ctl) 741 1186 Plemonte Orlentaia 50,0 976 Genova 68,7 1036
Terino (CU) 86,7 1239 Roma Tre 48,5 848 Salerno 64,8 948
Trleste (CU) 78,5 1199 Slena 433 878 Torino 58,1 1101
| Urbino {CU) 71,8 1204 Urbino 69,5 1281 Trento 54.8 1168
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lo indica il fatto che risperto al 2008 1 curricula di ingegner
richiestr alla hanca dan Alma sono cresciuti del 118 per cen-
ro. Ma 1 laureari faricano a trovare un posto: soltanto il 63,1
& occupato a un anno della faurea, con la piena occupazione
riservara ai professionist dell'elettronica, dell'informatica e
delle reri. Colpa del rirardo italiane nell'innovazione, in par-
ticolare net setton dell'energia, della progettazione ecososre-
nibile e dell’hi-tech di consumo.
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Giovanni Rolando, presidente del Consiglio nazionale inge-
gnerr: «ll mondo della libera protessione € mm protonda crisi ¢
di conrro quetlo der lavori pubblici € sempre pri ristrertor il la-
voro si € ridotro a un decimo negliultim: 20 anne, mentre 1 pro-
fessionmistt sono raddoppiatio,

Ma a pesare & |a disomogeneira territoriale: rurm i laureati
del Politecnico di Torino vengono assorbiti dalle imprese pa-
dane tVeneto, Piemonte ¢ Lombardial, mentre nella sola Co-

MNon sola: chi rrova lavoro @ poco remunerato. «In alcune
aree del Paese sono pagat anche 6-7 euro 'ora -, sorrolinea

Professionisti trasformiski

Professionistl del problem solving, ma anche del trasformismo. Sono | laureati det
gruppo letterario. Che, a sorpresa, riescona a vendersi meglio di quanto si pensasse.
Come dimostra il fatto che, tra | currcula plir richiesti nella banca dati Alma, ci sono
proprio i loro, pill che raddoppiati rispetio al 2008. Ma cosa se ne fa un’azienda di un
laureato in lettere? Anche qui serve di andare a vedere la composizione del corsi di
laurea, letterario e finguistico, perché tra quest! glovanl ¢l sono si | cultor] di Dante e
Spinaza, ma ci sono anche quelll che hanno studlato #l cinese, 'arabe, il russo o il
rumeno, figure professionall che servono moito aila piccola e modia impresa ttallana in
cerca di occasionl nelle nuove economie emergent! e, Infattl, | laureati del gruppo
linguistico hanno tassi di occupazione significativi: oftre I'80 per cento nei piccali
atenei def’Italia settentrionale (a eccezione della Cattolica) e comunque superiori al
60 in tutto il Paese. %

Non solo: alle aziende spesso piacciono anche | flosofi, gente che studia di fatto
problem solving e per questo & apprezzata. Nel complesso, Ii livello occupazionale del
laureati del gruppo letterario non & alto, ma stlamo parlando di un esercito di persone:
221.814 iscritti solo lo scorso anno. Ed & significativo che pochl di quest] ragazzl
vadano a fare effettivamente il mestiere che hanho studiato: soio il 61,5 per cento.
Insomma, quella in lettere sembra ancora la classica laurea che ¢i si porta a casa e st
appende alia parete montre ¢l sl guadagna da vivere facendo tutt’altro. Ma una scetta
oculata e {a capacita di puntare sulla propria versatfiita possono fame un trampolino di
lancio. E in questo pud contare molto la scelta del corso glusto.

CH! LAVORA E CHI NO

Condlzione occupazionale dei laureati del
gruppo letterario: professionisti di
editoria, pubbfiche relazionl, industria
culturale e conservazione di beni artistici

Condizione occuparionale dei laureati del
gruppo lingulstico: interpret!, traduttor,
mediatori Hnguistici

UNIVERSITA  OCCUPATI (%) PENDIO*

Cattolica, Miano e Roma 74,7 nd.  Cattolica, Mliano e Roma 83,9 n.d.
Flrenze 57,1 7863  Frenze 634 B35
Genova 56,5 822  Genova 85,7 912
MHano, Statale 68,8 nd.  Miiano, Statale 68,8 nd.
Torino 58,5 B35  Muodena e Reggio Emllin 67,0 985
Trente 718 1040 RomaTre 65,3 738
Udine 61,5 187  Padown 689 305
Urbing 69,2 700  Torino 63,9 8407
Venezia Ca’ Foscari 62,6 873  Trests 649 1w
Verona 64,4 823  Verona 84,6 1014

* medio mensile in suro

Fonte: nostra eiaborazione su dat Almataurea. Cilea ¢ singole umversita non afferenti ai due consori, redatti con interviste
ai laurzati raccolte a un anng dat diplorma. Abbiamg considerato soismente i dat: raceoll su pia d 50 intervistati
Le universita sono indicate in ardine alfabetico.

senza ¢i sono S mila ingegnen hber: professionist,
Ecca allora che anche il lavreato pit “quadrate”™ dave sco-

prire la versarilita. Ad esempio, spicga
Rolando, «puntande su quer corsi che
creano hgure ad hoe per i territorio n
culsitrova Puniversita». A Torino ¢°¢ In-
gegneria dell’automohile che ha rappre-
sentaro sino a oggl un hacino imporran-
te per le aziende del settare, ¢ a Roma,
grazie a unaccordo tra luniversita La Sa-
pienza ¢ 1l Corpo nazionale dev Vigili del
fuoco, ¢ nate il corso magistrale di Inge-
gneria della sicurezza che si occupa di -
curgzza antincendio.

RITORNO ALLA TERRA

La crisi della professione ingegneristi-
va trova senz'altro una ragion dessere
nella difficolra di far incontrare all’im-
presa che locercatlcandidaro grusto, ma
a farvi da stondo ¢ un'ltalia che non s
presenta sul mercare delle nuove tecno-
logie ¢ della green economy. La stessa
Italia che ha sfernato decine di biotecno-
logt ¢ oggi guarda con nosralgia all’agro-
nomo conoscitore della terra madre.
Perché di certo un posto d’onore fra e
prafessiani scienrifiche de! fururo ce
I'avrebbero | biotecnologi, che in ltalia
ANCOTA TIOI SOTIO FICOTIOSCIU COME Pro-
fessionisti. «'entusiasmo che ha porra-
to alla noncura di oltre 50 cors di lau-
rea in Biotecnologie non ¢ mai stato sc-
guite dal riconoscimento professiona-
le», spiega Simonce Maceaferri, presi-
dente dell’Associazione 1itahana biotee-
nologi. F questo ¢ lo specchio della dit-
fidenza con cul il Paese guarda a questa
professione del fururo. Con un’imeon-
gruenza: 1l otech ¢ i grande teend del
mercato farmaceutico e I'talia non puo
che adepuarsi, ma difarne la colonna da
processt di praduziane agricoli neanche
a pariarne.

Le aziende interessate all acquisizione
d hiareenato nel proprio organeo so-
no ndatn le azende otech, 375 oggime
Tralia, per lo pin piccole ¢ medic impre-
se bromediche ¢ farmaceunche. Con un
dato positivae seno settori in crescitaan- =

redazione@agenzia impress.it
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'''' B - Il Nord chiede ingegneri

che le biotecnologie applicate al risanamento ambientale ¢ ai Condizione occupazionale dei laureatl specialistici
processt industriall. Ein campagna? de! gruppo Ingegneria: ingegneri ambientall, civil,

Asorpresa, idati 20 10 raccontanoche ¢ bisogno diagro-  editl, aerospaziali, blomedici, chimicl, elettronici,
nomi. «Finora si ¢ pensato alla piantticazione urbanistica,  navall, gestionall, industriali,

ora ¢ il momento di pensare alla campagna. F lagronomo ¢

la figura professionale pitt competente per la praniticazione UNIVERSITA OCCUPATI {X} STIPENOIO
turale-. commenta Andrea Sisti, presidente del Conaf (Con- Bargame 798 .
sigho delPordine nazionale dei dorcort agronomi e dei dot- Bresgla 86,9 nd.
rori torestalit e trova riscontro nei dati sull’'occupasione di Ferrara 74,4 1149
questi laurean: il 38.4 per cento trova lavoroa un anno dal-  Freme 74,1 1246
la laurea. E i ragazzi hanno colto. tanta che ghiiseriets alle Miano Politecnico 945 nd.
facoltd sono aumentati del 25 per cento. con un trend ¢he ¢ Parma 745 1283
cominciato 2-3 anni fa. A tramnare il settore sono la profes- Pavia 72.4 nad.
sionalizzazione dellfagricoltura, i boom delle coltivazion: Roma Tre 77,1 1184
biologiche ¢ la nuova pﬂ]]rllﬁd Agr-u:ola comunitaria, che franto ‘ 748 1318
spinge verso fa companhitita ambientale ¢ Parrernzions Al Udine 79,0 1208

wontesto rurale. - Senza dumentcare la riqualificazione am

| ‘ ‘ .. * medio mensile
Mrentale Lagounge S,

Fante. Nostia elatgraaone sy dali Amalaurea. Lilea & sipgole universiia nen afferent
LE MOSSE VINQENTI ) due consura redatt, con nterviste ai laureali raccalts @ un anno dal diptoma. Abbiamo
Guardare al futura, ad ESCITITIO credere nella areen eoo consigerato solamente | dati raceslti s i < 50 intervistat. Le universid song indicate
Aemy, Ma anche speaalizzarsic acquisire competenge, non i erdine slfabetico,

spaventarst detla gavetta. Le parole & ordine per rivsare »
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a trovare lavoro sono queste,

A partire dallo stage. Un investimento in termini di tem-
po ¢ di denaro che sembra perd ripagare. Gia dopo un an-
no dal conseguimento del ritola chi ha fatto uno stage du-
rante glianni di universita favora di pia: il 38 per cento con-
tro il 52 di quelli che non hanno fatte esperienza nelle azien-
de. Ancor meglio funziona lo stage dopo la laurea: il tasso
di occupazione sale ai 65 per cento contro il 38 d: chi non
ha fatto questo tipe di esperienza. Peccate che, come evi-
denzia I"ulrimo rapporto del Comitato nazionate di valura-
zione del sistema universitario, lo scage o tirocinio curricu-
lare sia stato attivato sulo per il 23,3 per cento degli studen-
ti che potrebbero accedervi. Un dato peraltro in crescita ri-
spetto agli anni precedenti, sopratrutto nei piccols atenei del
Nord e in quelli medio-grandi del Centro, ma di certo non
¢ soddisfacenre e indica che la maggior parte degli atene:
non ha capito qual & la strada maestra per trovare lavoro
agli studenti. Anche se ¢'é chi vincola i propri iscritti a svol-
gere un periodo in azienda: & la Boccont, dove se non hai
fatzo lo stage non o puot laureare, E a giudicare dai dati dj
placement dei ragazziche escono dall'ateneo milanese la cu-
ra funziona.

B S . M

o collaborato Tizgiuna Moricon
e Carering Visco

A DESTRA: STUDENTI ALL UNIVERSITA Di FIRENZE. $07T0:
IL DIPARTIMENTO O LIMGUE DELL'ALMA MATER A BOLOGNA

Situazione occupazionale det laureati Shtuazione occupazionale del laureati
specialistici del gruppo agrario: speclalistic! det gruppo economico-

agronomi, forestali, espertl statistico: manager, economist,
agroallmentari e zootecnlcl, veterlnari. commercialistl, statisticl.

UNVERSITA OCCUPAT (%) STIPENDH*

Bologna (CU)** 54,5 1056  Bergamo 714 n.d.
Bologna 45,2 803 Brescla e nd.
Flrenze 59,7 996  Bocconl 94,4 n.d.
Milano Statale 66,7 nd.  Caftolica, Milano ¢ Roma 89,2 n.d.
Milano Statale {CU) 61,3 nd. Lulss 80,2 1328
Parma (CU} 54.9 679  Milanc Bicocca 1 n.d.
Padom 66,7 1105  Milane Statale 88,0 n.d.
Padova (CU) 50,0 795 Pma 68,9 n.d.
Torine 73,5 1128  Trieste 72,2 1172
Torlno {CU} 69,2 T4 Treato 70,9 1318 .
* medio mensile

** Indicati con CU sona i corsl di laurea a Clclo Unico, mantenunti In alcune universita
anche dopo la mmm«mmmmmm.mmmummm}
€ un biennio cosiddetto specialistice. in alcuni atenel coesistona le due opzon,
specialistica e a ciclo unico.

Fante: Nostra e!aborazione su datl Amalaurea, Cilea e singole uriversita non afferent ar due conson,

redatti con interviste ai laureati raccoke a un anno dal diploma. Abbiamo considerato solamente
+ datt racealt su pil di 50 intervistati. Ee universitd sono indicate in ordipe aliabetice.
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Sono un passaporto per trovare lavoro. Ma nel nostro Paese
ce ne sono troppi e poco controllati. Ecco allora come scegliere

DI ELISA MANACORDA

ontinuare a studiare anche dopo la laurea. Specializ-
zarsi. Per incunearsi nel mondo del lavoro. Ancheiscri-
vendosia un master. Pure se in [talia regna grande con-
fusione con unofferta estremamente diversificara, ma
poch monitorata, € sopratrutto non certificata. U
delle poche indagini su questo mando in rapida crescita ¢ quel-
la, sperimentale. condorta da Almal.aurea su cingue arenei, per
un totale di 103 corsi. Risultati: che sia di primo o di secondao li-
vello, a un anno dalla conclusione del master lavorano 82 stu-
denti su 100. Fra gli occupani che hanne rovaro lavoroe dopol
master il 33 per cento dichiara che il titolo & stato determinante,
il 32 che ha contribuito in buona misura. Se al master si aggiun-
ge lo stage, pot, i risultan si amplificano: il 44 per cento degli sti-
denti dichiara di lavorare ancora nell’azienda o ente che |i ha
ospitate per Jo stage, menere un alero 9 ha cambiato datore. ma
centinua a lavorare.

Drari positivi, che vengono confermati dall’esperienza della Al

; ma Graduare School, Consorzio tra
Universitd di Bologna, Fondazione
Cassa diRisparmio e Fondazione Gu-
glielmo Marconi. « 1’80 per cento del
nostri studenti trova un'occupazione
net tre mest successivi alla fine del ma-
ster-, spiega Massumo Bergami, con-
sigliere delegato della Alma Gradua-
te Scheol. Un tasso di occupazione
elevarissimo. Che, aggiunge Bergami,
<& fatto, soprattutto agli inizi, di rap-
porti a tempo dererminaro. Ma, tra i
12 e i 24 mest. molti rapporti di lavo-
ro vengono stabilizzati: la percentua-
le di contratti trasformati a tempo in-
determinata & del 67 per cento. ¢ do-
po il secondo anno supera il 75,

I master, insomma. riescono a for-
mare figure professionali specifiche,
che rispondono in tempi brevi alle ri-
chieste del mondo del lavore. Un
esempio ¢l master di 11 livello i Bio-
technology Law and Management
orzanizzae dalls Usiverael i
Larlo Cartaneo di Castellanza e daltla
Fondazione Cirgis, che risponde alle
esigenze dei laureari in scienze e bio-
tech di avere competenze di business,
brevettazione, legislesione, finanza.

Dove cercare

Quall e gquantl laureatl prevedono di assumere le imprese

Saniti, asslstenza sociale e serviz santtar privati 10.340
Servir avanzati di supporto alle imprese 7.580
Servid finanziarl e asslcurativi 7050
Serviz informaticl @ delle telecomunicazion 6410
Commarcio al dettaglio 3.820
Servizl cutturali, sportivl e alirl servizl alle persone 3.716
industria dei trasporti 3.480
Cosinizion 3.280
Studi professionall 3.170
Commercio ail'ingrosso 2.370
Industrie elstbriche, elettroniche, ottiche e medicall 2.310
Servizi di supporto alle Imprese & alle persone 2.240
Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere 2.090
Senvizi di trasportn, logistica e mmagazzinaggle 1.660
Istrurione e servid formativl privati 1.650
Public utilities (energla, gas, acqua, amblente) 1.150
industrie metaliurgiche 1.050
Servizl del medla & della comunicazione 1.010
Industrie allmentar, delle bevande e del tabacco 970
Commercio e riparazions di autovelcoll 8 motocich 580

Fonte: Unioncamere - Minrstero del Laver, Sisterna informative Excelsior, 2010

«Finera chi si occupava di echnology transfer o business deve-
lopmenr aveva un background economico che integrava con co-
noscenze in campo scientifico. Ora invece stanno nascendo figu-
re professionali che partono da una preparazione scientifica -,
spiega Simone Maceaterri, presidente dell’ Associazione italiana
otecnologi.

Ma non basta. Un master per essere davvero utile. spiega
Massimo Bergami, - deve essere molto ben integrato con le mi-
ghoriimprese italianc, interdisciplinare ¢ con una protezione in-
ternazionale, Un rerzo deinostri docenti sono manager di azien-
de. che dungue partecipano alla crescita degli studenti sin dal-
Pintzio. ¢ possono offrire ai migliori tra loro degli stage alla fi-
acdelvorsa Poiparriame anche sullo o ilunpo personale: 1o
str partecipant imparano a parkare il linguaggio delle aziende,
a sostenere un colloguio. a serivere un curniculum., a fare ner-
working. Infinc. ¢i alura la dimensione internazionale: | corsi in
inglese. ma anche fe collaborazioni con ke universin russe, ame-
ricane. cnesi-.m
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COLLOQUIO CON PIER LUIGI CELLI DI ELISA MANACORDA

al suo studio all*ultimo piano della Luiss, Ta Libera
Universitd Internazionale degli Studi Sociah Guido
Carli., if direttore generale Prer Luigi Celli puo vede-
re ghi studenti scdutt al primo sole. Tra loro, alcuni re-
steranno m Iralia, facendo carriere pit o meno bril-
lanti. Aleri, pit mtraprendentt o piv sfortunati a seconda dei ca-
si. dovranno cercare lavoro al’estero. Cost, guando uno squillo
di cellulare lo interrompe, Celli commenta amaro: « Vede? Que-
sto ¢ un altro ragazzo che rischia di andar via dallTralia. Uno stu-
dente brillanre, capace, preparato. Ma sta progettando la par-
tenza per gl Stan Ut
Direttore, ci risiamo. Due anni fa pubblicava una lettera aperta a suo
figlio, suggerendogli di emigrare dopo gli studi, Oggi a questo brillan-
te studente consigllerebbe la stessa cosa?
-Duce anni ta le condizioni del mercaro del Javoro erano un po’
diverse dalle artuali. | ragazzs arnivavano tards al prima impiego
¢ senza alcun npo di accompagnamento. Le aziende sfruttavano
gli strumentt della flessibilitd per ottenere manodopera a basso
costo. |- I'accadenua offriva inscgnament standardizzan, legati

Le migliori del mondo

L'Espresso

Parto, imparo
e pol torno

I giovani devono studiare all’estero. Meglio per
un periodo mirato. In un paese molto competitivo dove
non conlano le raccomandazioni ma il merito

Estratto da pag.
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a schemi del passato. Un panorama disastroso. Oggi qualcosa ¢
cambiako: le universitd stanno in parte modificando 1 loro plani
di studio pex venire incontro alle esigenze di questo mondo tes-
sibile. Perd urintera generazione rischia ancora di non aceede-
re al mercato, o di arrivarci male. Strument di accompagnamen-
toalla protessione ancora non se ne vedono, Insomma, restamol-
10 da fare, visto che per ogni cervelio perduto buttiamo dalta fi-
nestra 500 mila euro. lo fard di rurto per far researe in Tralia quel-
lo studente, ma capisco anche chi paree-.

Andare ali’estero, allora: ma per restarci o per tornare?

«Lin periodo all'estero fa sempre bene, Te consigho di paroire una
volta finiti gl esami, nei sei mesi che servono a scrivere Ja tes, Se
si & sceira la laurea triennale si pud partire per fare un Master. Ma
se si & orientati alla specialistica, meglio fare un Erasmus duran-
te il corso di studi. prendendo gia contatti con una realca connes-
51 ai nostri interessi ¢ alla nostra formazione (un’universita o
un’azienda i, ¢ poi tornarct per preparare la discussione finale. In
questo mode s rientra in lralia con una esperienza significativa,

Corhis

COrom, [ SEe s

W hidees Fes FenT e

F se qui fe cose dovessero andar male, abbiamo gia prepararo i} 2

1 University of Oxlord Gran Bretagna 1 Massachusetts Usa 1 Harvard University Usa
2  Universtly of Combridge  Gran Bretagna Institute of Technology 2 University of Oxford Gran Bratagna
3 Harvard Univershty Usa 2 Stanford Unbversity Uss ' 3 UniershyofCambridge _Gran Bretagna _
4 University of Californla___ Berkeley, Usa 3 University of Callfonia _ Barkeley Usa 4 London School Gran Bretagna
5__Yale University Usa 4 v of Cambrid Gran Bretagna of Economics
§ Princeton University Usa 5 gfa;ﬂotrirﬂn:';nsﬂme Usa 5 University of California Berkeley, Usa
7_Unherstyof Caiffornla___ Los Angeles,Usa - o mf’ Y —— 6 _Stanford Univershy Usa
8 Stanford Unhversity Usa 7 Tho Unhersttyof ok @ 7 Usiversityof Chicago _ Usa
9 University of Chicage Usa 8 Swiss Fodeml sm"p"‘;"e 8 Yale Univershy Usa
10 Columbia Unhversily Usa Institute of Technology 9 Columbia University Usa
10 Princeton University Usa
9 National University Singapore
of Singapore, _
9 _ University of Oxdord Gran Bretagna
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terreno per trovare lavera altrove, I punto e che anche il sopgior-
no all’estero va governato».

E chi dovrebbe governario?

«LUmiversita da cui st proviene. Gid oggl moltn student vanno
all’estero. ma a volte 1l soggiorno si rrasforma in una vacanza.
Per evirare questo spreco, Iateneo dovrebbe arrrezzarst ¢ seguir-
li a distanza, non abbhandoenarh al loro destmo. Nei abbiamo at-
Hdato questa athiviea Ji cura agli studenti stessi: 1 ragazzn s1 sono
rinnitl in assaciazione, ¢ quetli che hanno gia farro un’esperien-
za all'estero consigliano quelli in partenza, i atano, non li la-
sciano soli. E invece la solitudine ¢ la condizione trequente dichi
parte. [l probiema & che I"accademia iraliana, per struttura ¢ per
cultura, non & predisposta alla cura degli studenti. Il msultato e
~che ragaszi bravi. ma che non hanno alle spalle una famglia so-
lida, anche dal punto di vista cconomico, rischiane di perdersi».
Quali sono i paesi migilon dal punto di vista della formazione?
«Tuei guelli che antepongono il merito al tamilismo, alle racco-
mandazioni. Quelliin cuiisalari &ingresso sono dignitosi, ¢ con-
sencono una carriera anche a chi non ha le “conoscenze guaste™,

L'Espresso

MEDICINA E SCIENZE DELLA VITA
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IL MIT DI CAMBRIDGE, MASSACHUSETTS, A SINISTRA LA OXFORD UNIVERSITY

E dunque UInghilrerra. la Germania, la Francia. ¢ i Pacsi scandi-
navi Pii ovviamente gli Stadd Unir, ba Cina, Singapore. Oggt po
va rorre "Australia: da noi almeno diecd student negly ultims due
mesi sona partiti per Svdnev. o, nel pannu di on manager di una
grande azienda. assumerei pinvolentieri una persona con una di-
mensione internazionale-,

In ltalia perd le grandi aziende sono poche. Cosa se ne fa una picco-
la o media impresa di un ragazzo che ha studiato all'estere, e maga-
i ha pure un dottorato di ricerca? Non ¢’é il rischio che tutti gli anni
passati sui {ibri risultino poi inutili a trovare lavoro?

«Nun. ¢ un dato di tarto che anche nel sertore delle Pri vadano
meglio le realta proieteare sw mercat inernagionali. D guest
tempi si cresce solase si e capaci di guardare olere fcontini. Quel-
lo del dotroratg, poi, e un probiema tutto itahiano. nel senso che
soltanto da nei il Phd ¢ pensato quasi solo m tunzone accadenu-
ca. per vincere una cattedra e fare carriera nell'universita. Nei
Paesi veramente votati all’innovazione, un dottorato ¢ un rassel-
lo imporrante che le aziende sauno strumare mokto bene .
Quindi vale ancora ia pena studiare, qui v altrove?

«Vale la pena investire nella propria formazione. fino a trovare
un lavoro che, a sua volta, cousenta di continuare a invesure niel-
la propria formazione. Voglio dire che non ha senso accumula-
re ntoli qualungue, mentre ¢ importante conunciare a lavorare
presto: solo Poccupasione i ta capire quali sono le nostre lacu-
ne e 1 punri deboli sui qualt dobbiamo in-
rervenire tornando sui banchi. Un'azien-
da lungumirante dovreebbe rare proprio
guesto: promuovere la formazione congi-
nua dei suotimpiegari, occuparsi degh vo-

1 University of Cambridge  GranBretagna 1 Harvard University Usa mini ¢ non sulo Jdel busmess, Purtroppo.

2 Harvard Unbversity Usa 2 Unhersity of Cambridge,  Gran Bretagna di azende cosi lungimirant non ce ne so-

3 _University of Ondford GranBretagna =~ 3 Unbversity of Oxford Gran Sretagna no poi tane». )

3 :«fmmm insttrle  Usa 4 Stantord University Usa Ma alla fine suo figlio & partito o & restato in

5 University of California Berkeley, Usa Italta?

5 __Univershty of California Berkeley, Usa 6 The University of Tokyo Giappone AF restato. e w BAPH VL) e sarebbe finita
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8 ;allfornlah;ﬂm Usa :::‘l’:‘x“ﬂ' " mantenerlo. e Jdi sostenere le sue seelte.

. Thelbudnlveuunﬂyo preos 9 rsity - 33 Dopo uILL Lmr_c.l con lode m Inf.;cg_ucru
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10 Swiss Federal Institute
of Technology
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to da 700 curo al meses A quano alor ¢
consentito fare una seelea del genere? - m
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