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Piano Formativo 2016      Ordine di : BARI  

 Visualizza il Piano Formativo 2016. (Clicca qui)

  Piano Formativo anno 2016  

Responsabile
Formazione Carreras Giacomo - email: info@agronomiforestali.it - tel.: 3395600072

Stato   In fase di valutazione dal Consiglio Nazionale  
15/07/2016 16:26:10

Nr.
Protocollo/Delibera 
Richiedente

n. prot. 168/16

 
- DESCRIZIONE GENERALE DEL PIANO FORMATIVO

Numero iscritti
destinatari
del Piano Formativo

788

Analisi dei fabbisogni
formativi degli iscritti

L’analisi dei fabbisogni formativi è stata svolta mediante la condivisione continua con gli iscritti i quali, anche per le vie brevi,
hanno potuto proporre iniziative e indirizzare le attività formative. Sulla base di ciò con delibera del 14.07.2016 è stato
approvato il piano formativo 2016 con il relativo catalogo di formazione. 
Oltre alla richiesta diretta, si è proceduto ad analizzare le novità normative e i settori professionali attualmente di maggiore
interesse per la professione. 
Il Consiglio dell’Ordine sulla base delle analisi di cui sopra, ha già avviato una serie di iniziative formative per l’anno 2016.
Nello specifico, una volta individuate le attività, si è proceduti all’analisi dei fabbisogni raccogliendo le pre-adesioni degli
iscritti.
In considerazione del numero degli iscritti, delle risultanze dell’analisi svolta e delle indicazioni di cui alle LINEE GUIDA
proposte in occasione della riunione dei delegati alla formazione tenutasi lo scorso 18 maggio 2016, si perviene alle seguenti
conclusioni:
• Analisi dei fabbisogni – livello quantitativo: tenuto conto delle pregresse esperienze che hanno evidenziato una presenza
media di n° 60 partecipanti, è necessario proporre un’offerta formativa pari ad almeno 46 CFP/anno ovvero n° 368 ore totali di
formazione per anno, di cui per attività formative per l’area caratterizzante pari ad almeno 33 CFP/anno ovvero 264 ore/anno
mentre dovranno essere proposte attività formative per l’area meta-professionale pari ad almeno 13 CFP/anno ovvero 104
ore/anno.
• Analisi dei fabbisogni – livello qualitativo: l’analisi effettuata evidenzia le seguenti macro-aree professionali di maggiore
interesse:
? Agronomia, arboricoltura generale, coltivazioni arboree ed erbacee 
? Estimo 
? Diritto agrario, amministrativo e dell’unione europea 
? Paesaggio e verde urbano 
? Topografia, cartografia e disegno – Sistemi delle informazioni ed elaborazioni 
? Idraulica agraria e sistemazioni idraulico-forestali 
? Meccanica Agraria e la sicurezza nei luoghi di lavoro 
? Deontologia, etica della professione e normativa professionale 
? Gestione, organizzazioni sviluppo ed informazione dello studio

Strategia ed Obiettivi

La strategia che il Consiglio dell’Ordine intende attuare attraverso la formazione professionale continua è quella di individuare
un’offerta formativa funzionale ai fabbisogni degli iscritti al fine di elevare il livello delle prestazioni professionali della
categoria.
Gli obiettivi principali sono i seguenti: 
a) qualificare gli iscritti professionisti attraverso una formazione adeguata che consenta di elevare gli standard delle prestazioni
professionali
b) favorire e rendere più agevole l’adeguamento degli iscritti a nuovi profili professionali
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Organizzazione e
priorità
degli eventi

In relazione agli obiettivi individuati al punto 1.3, e in considerazione delle indicazioni di cui alle LINEE GUIDA del CONAF,
si ritiene che l’offerta formativa debba essere organizzata in due diversi ambiti:
1. Ambito formativo di mantenimento: attività formative finalizzate al raggiungimento degli obiettivi di cui al punto a) del
paragrafo 1.3
2. Ambito formativo di sviluppo e innovazione: attività formative finalizzate al raggiungimento degli obiettivi di cui al punto b)
del paragrafo 1.3
Le attività formative saranno sviluppate secondo la modalità della formazione in aula.

 
 Dichiara di aver preso visione della delibera CONAF n° 113/2014 "Definizione dei costi standard delle attività formative".
 Si impegna a non superare i costi standard per le diverse tipologie di attività formativa. (visualizza tabella costi standard)
 Si impegna a rendere evidenti i costi delle attività formative per gli iscritti come da avvertenze ANAC.

 

- COMPOSIZIONE PIANO FORMATIVO 2016 BARI

Settore CFP
P. Form.

CFP
totali M. C.

SDAF02 AGRONOMIA, ARBORICOLTURA GENERALE, COLTIVAZIONI ARBOREE ED ERBACEE 13.750 13.750 -
SDAF09 ESTIMO 3.000 3.000 -
SDAF15 PAESAGGISTICA E VERDE URBANO 0.500 0.500 -
SDAF16 TOPOGRAFIA, CARTOGRAFIA E DISEGNO - SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI 0.500 0.500 -
SDAF17 IDRAULICA AGRARIA E SISTEMAZIONI IDRAULICO-FORESTALI 4.000 4.000 -
SDAF18 MECCANICA AGRARIA 12.000 12.000 -
SDAF20 DEONTOLOGIA, ETICA DELLA PROFESSIONE E NORMATIVA PROFESSIONALE 7.000 7.000 -
SDAF21 GESTIONE, ORGANIZZAZIONE, SVILUPPO ED INFORMATIZZAZIONE DELLO STUDIO 6.000 6.000 -
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