
Roma	  1	  dicembre	  2016	  – Sala	  Nassirya Via	  Torino	  – ROMA

GIORNATA	  NAZIONALE	  DELLA	  

FORMAZIONE	  

RICCARDO	  PISANTI

Consigliere  Segretario
Coordinatore  del  Dipartimento  Attuazione  Riforma  Professionale
_______________________________________________  

Costi  standard  della  formazione,  programmazione  e  gestione  
delle  attività  formative
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L’assolvimento dell’obbligo formativo, già avviato in fase sperimentale

dal Conaf a partire dal 2010, si afferma elemento imprescindibile e

qualificante della categoria.

Tra gli obiettivi della formazione continua vi sono anche quelli di

pubblicizzazione degli effetti per la valorizzazione delle specificità

professionali, di comunicazione del senso di adeguatezza e modernità

dei dottori agronomi e dottori forestali, di rappresentazione dello spirito

di attenzionealle esigenze della Committenza.
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Con la definizione e l’approvazione dei “Costi Standard” per le diverse

tipologie delle attività formative (previste dall’art. 3 comma 3 del suddetto

regolamento), il CONAF ha inteso completare il percorso di attuazione e

regolamentazione delle norme di riferimento dei dottori agronomi e dottori

forestali per quanto attinente l’obbligo formativo previsto dall’art. 7 del D.P.R. 7

agosto 2012, n. 137, garantendo anche la necessaria trasparenza richiesta

dall’ANAC anche in occasione degli incontri con questo Ente ai quali il CONAF

ha partecipato insieme alla Rete Tecnicadella Professioni
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Con la definizione dei costi standard per le diverse tipologie delle attività

formative, in particolare, il Conaf ha ritenuto imprescindibile garantire agli

iscritti agli Ordini attività di formazione che garantiscano qualità dei

contenuti proposti ad un costo sostenibile dagli iscritti.

L'andamento della qualità dei contenuti offerti e dei costi delle attività

formative è oggetto di monitoraggio da parte del Conaf nel corso di questo

primo triennio di attuazione per verificare se quanto determinato

corrispondealle esigenze della categoria..
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PRESENTAZIONE   OFFERTA   FORMATIVA

•Visualizzazione  delle  attività̀   formative  
organizzate  dall'Ordine
•Visualizzazione  dei  dettagli  per  ogni  attività̀,  
con  descrizione,  calendario  giornate,  mappa  
luogo  dell'evento
•Iscrizione  ai  corsi  e  seminari
•Compilazione   online   scheda   di   rilevazione  
della  qualità̀  percepita
•Download   attesta to   partecipazione  
generato  automaticamente  dal  sistema

SIDAF
GESTIONE  CORSI  E  ISCRITTI   (SEGRETERIE)

•Inserimento  attività̀  formative
•Gestione  iscrizioni  ai  corsi
•Generazione  attestati  di  partecipazione
•Possibilità̀  di  mantenere  bilancio  CFP  degli  
iscritti  all'Ordine
•Invio  comunicazioni  di  massa  agli  iscritti,  
filtrabili  sulla  base  di  caratteristiche  varie  
(iscrizione  all'Ordine,  settore,  etc)
•Eliminazione  o   limitazione  supporto   cartaceo  

CONTROLLO   PRESENZE  ALLE  ATTIVITA’
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PROGRAMMA  DI  GESTIONE  DELLE  ATTIVITA’  FORMATIVE

Strumenti  per  la  definizione  dei  contenuti  del  Piano  Formativo:

•Questionari  agli  iscritti  sui  fabbisogni  formativi  necessari
•Assemblea  annuale  degli  Ordini  per  la  discussione  delle  esigenze  formative
•Definizione  all’interno  del  bilancio  preventivo  delle  spese  da  imputare  per   le  
attività  formative  con  riferimento  ai  costi  standard
•Utilizzo   dei   dati   derivanti   dalla   compilazione   della   tabella   1   all’interno  
presente  all’interno  della  Polizza  Professionale  Collettiva  ad  adesione
•Esame   delle   risultanze   presenti   nella   scheda   di   rilevazione   della   qualità̀  
percepita   dagli   iscritti   (valutazione   della   qualità   offerta   dalle   Agenzie  
Formative).


